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Sostenete l’azione legale dello SLAI COBAS sulle ferie e malattia 
 
I salari italiani sono tra i più bassi in Europa e in termini di potere d’acquisto addirittura inferiori 
a quelli della Grecia e superiori, in Europa, solo a quelli del Portogallo. 
I responsabili di questa situazione (padroni e Governo) hanno avuto l’avvallo, se non la 
corresponsabile azione e sostegno dei sindacati confederali: l’accordo siglato alla vigilia di 
Pasqua, sui rinnovi contrattuali nel pubblico impiego, da CGIL, CISL, UIL, RdB/CUB e 
sindacati autonomi, va in questa direzione di  ulteriore perdita del potere d’acquisto dei salari. 
L’intesa prevede aumenti mensili medi netti intorno ai 60 euro che non coprono nemmeno la 
metà dell’inflazione del biennio 2006-2007, la loro remunerazione rimandata al 2008 e, beffa 
delle beffe, il 2006 coperto dalla sola indennità di vacanza contrattuale che è pari a circa 11 
euro mensili. 
Dal punto di vista normativo,  poi, l’intesa rimanda a quei “sistemi efficaci di misurazione della 
qualità e quantità dei servizi, sulla mobilità territoriale e funzionale” (che non  in sindacalese 
significa: aumenti di produttività, premio incentivante legato alla valutazione dei dirigenti,  
all’esodo e mobilità dei lavoratori: Ichino docet). 
La questione non si limata qui: L’ARAN ha sostenuto, dopo la firma dell’accordo, che la misera 
cifra d’aumento ottenuta comprende anche la parte economica relativa alla futura 
contrattazione integrativa. 
Il Governo “amico” vuole non solo la “mano” , ma anche  il “corpo” dei dipendenti pubblici. 
I lavoratori potranno contrastare questa politica di continui cedimenti sindacali, di riduzione di 
potere d’acquisto dei salari, d’instabilità occupazionale, solo se si metteranno in movimento 
(lotta). 
Possiamo, dobbiamo mettere in gioco la nostra forza, per stipendi più dignitosi, per diritti 
esigibili. 
Lo SLAI COBAS è mobilitato per costruire un fronte di lotta e in questa direzione si è 
fatto promotore di due azioni legali per difendere i diritti negati sulle ferie e malattia. 
 
L’AZIONE LEGALE PUO’ AVERE UN ESITO POSITIVO, ANCHE GRAZIE AL VOSTRO 
SOSTEGNO: inviateci una e-mail  (vedere modelli che vi suggeriamo sotto) al seguente 
indirizzo: aldo_milani@regione.lombardia.it. 
Lo potete fare anche se non siete nostri iscritti o non siete iscritti ad altri sindacati: così non ci 
sentiremo soli. 
 
1. Modello per un gruppo di dipendenti 
Noi dipendenti della Regione Lombardia (Giunta) appoggiamo l’azione legale promossa 
dallo Slai Cobas su ferie e malattia 
 

NOME E COGNOME DIREZIONE MATRICOLA CATEG. 
    
    
 

2. Modello per un singolo dipendente 
Io sottoscritto…… categ…..matricola.. sostengo l’azione legale promossa dallo Slai 
Cobas su ferie e malattia 


