
1  
DIFENDI LA TUA LIQUIDAZIONE  

(TFR o TFS) 
 

Da settembre anche per i dipendenti pubblici parte il meccanismo del “silenzio assenso”, attraverso il quale chi 
non esprime, entro 6 mesi, una esplicita rinuncia scritta al conferimento della propria liquidazione ai fondi 
pensione, perderà per sempre la propria liquidazione . 
 

LO SAPEVI CHE: 
 

• L’INPS nel 2001 ha chiuso con un avanzo economico netto di 2.645 miliardi di lire; 
• L’INPDAP nel 2003 ha realizzato un avanzo di copertura di 5,24 miliardi di euro; 
• Le casse dell’INPS vengono saccheggiate imponendo a suo carico le spese per le prestazioni assistenziali 

(cassaintegrazione, mobilità, sussidi di disoccupazione, versamento del TFR in caso di fallimento, lavori 
socialmente utili, integrazione al minimo); 

• Per il 75% delle aziende sono state riscontrate irregolarità contributive; 
• Negli ultimi 100 anni, per 81 anni su 100 , rendimenti azionari pari a zero (fonte ilSole24ore); 
• Il rendimento dei fondi chiusi dal 2000 al 2003 è stato del 5,25% mentre la rivalutazione del TFR e stata del 

13,44%; 
• Dal 97 esistono i fondi pensioni chiusi sponsorizzati da buona parte dell’arco politico, dai sindacati, da 

banche (S.Paolo Imi, Unicredito, Intesa, Arca, Generali), o potenti assicurazioni (come Mediolanum di 
Berlusconi, Unipol legata alla CGIL, Cattolica assicurazione legata alla CISL) ma fino ad oggi hanno 
aderito solo il 10% del totale dei lavoratori dipendenti; 

• Il rischio di veder compromessa la propria pensione è reale, lo dimostra il tracollo di molti fondi pensione, 
vedi PanAm e Enron negli Stati Uniti (l’Italia è più affidabile?); 

• Il datore di lavoro, chiamato a decidere quale lavoratore mettere in esubero in caso di crisi aziendale, ha un 
forte incentivo a non licenziare quei lavoratori, cui dovrebbe, in caso di separazione, liquidare il TFR – 
dagli economisti Tito Boeri e Agar Brugiavini; 

 

A CHI GIOVA? 
 

☺ Alle banche ed alle compagnie assicurative che potranno spartirsi questo bottino miliardario a scapito delle 
liquidazioni e delle pensioni pubbliche; 

☺ Alla speculazione finanziaria che vedrà aumentare notevolmente gli investimenti azionari; 
☺ Ai sindacati confederali che cogestiranno i fondi pensioni di tipo chiuso (di categoria o aziendali); 
 

COSA FARE? 
 
Anche se gli interessi coalizzati contro i lavoratori sono molto potenti, è nostro interesse oltre che dovere civico 
contrastare questo disegno, lo si può fare in vari modi: 
 

A  compilare la scheda allegata al presente volantino e spedirla con R.R. 

A partecipare attivamente alle iniziative di lotta che organizzeremo; 

A    informarsi ed informare il più possibile, per rompere la congiura del silenzio; 

A  fare pressione sul proprio sindacato (chi è iscritto a CGIL, CISL e UIL) perché receda da questo 
sciagurato progetto. 

 

                                                 
1 Per maggiori informazioni consultare i siti: www.lavorivariabili.it , www.cub.it , www.pane-rose.it, www.cobas.it ,  

www.slaicobasmilano.org, www.usiait.it   


