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QUATTORDICESIMA
(da erogare per tutti a partire da giugno 2005) %

!

= Da giugno 2005 per tutti i lavoratori SKY e TELECARE introduzione della
14esima mensilita, pari ad una mensilita di fatto da erogare in 12esimi.

= Ai lavoratori precari va erogata la porzione relativa in 12mi dei mesi lavorati.

» La 14esima deve incidere sul TFR: solo cosi sarebbe una vera 14esima!

Mancano circa 3 mesi alla busta paga di giugno, il mese della “14esima”.
Il Contratto Integrativo Tele+ che regola la “14esima” ha durata di 4 anni ed e
stato firmato a settembre 2001: ha validita fino al 1° settembre 2005.
Da allora sono arrivati 3 aumenti di produzione, diversi per importo in base all’
anzianita in azienda (4 anni la soglia per I'’erogazione dell'importo massimo).
Gli altri dipendenti a tempo indeterminato ne avevano una parte (circa 1/3).
Inoltre i 12 mesi di anzianita necessari escludevano soprattutto i lavoratori
precari, tempi determinati, CFL ed interinali.

Nel 2004 l'istituto ha mutato nome in 14esima, senza incidenza sul TFR.
L'importo e uguale ad una mensilita, formata dalle voci:

minimo tabellare — contingenza — EDR — scatti — eventuale superminimo.
Gli aventi diritto sono i tempi indeterminati, CFL, ex Tele+

Dopo anni di disuguaglianze a causa di accordi sindacali, adesso é la fusione a
riportare la situazione indietro nel tempo.

Ogaqi ci sono delle situazioni paradossali!!l

Dal premio di produzione/l4esima sono sempre stati esclusi a Cagliari,
dal 2000 dipendenti del Gruppo Tele+.

Dalla 14esima sono esclusi tutti gli assunti Sky (da luglio 2003 in poi).
A parita di assunzione, un neodipendente Atena CRM di ottobre 2003 ha
maturato 10/12esimi di l4esima in giugno 2004,
un assunto Sky alla stessa data, € rimasto senza.

Sono esclusi i lavoratori precari.

Ad oggi non e previsto alcun incontro Sindacale con [I'Azienda,
malgrado le differenze tra lavoratori, oltre che a Roma ed a Cagliari, a
Milano tra chi proviene da Tele+ ed i neoassunti SKky.

SE RESTA TUTTO COSI’, ANCHE IL PROSSIMO GIUGNO
LA 14esima LA PRENDONO GLI EX-TELE+. E GLI ALTRI1?

Invitiamo tutti i lavoratori a non delegare ed a tenere alta l'attenzione
partecipando ed intervenendo sulle decisioni che li riguardano direttamente.

SLAI COBAS SKY MILANO

Per info e contatti scrivete a skycobas@hotmail.it
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