
DAL TESTO UNICO SULLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 
 
DECRETO LEGISLATIVO 9 aprile 2008, n. 81 
(Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della 
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) 
 
Art. 42 (Provvedimenti in caso di inidoneità alla mansione specifica) 
 

1. Il datore di lavoro, anche in considerazione di quanto disposto dalla legge 12 marzo 
1999, n. 68, in relazione ai giudizi di cui all'articolo 41, comma 6, attua le misure indicate 
dal medico competente e qualora le stesse prevedano un'inidoneità alla mansione specifica 
adibisce il lavoratore, ove possibile, ad altra mansione compatibile con il suo stato di 
salute. 
 

2. Il lavoratore di cui al comma 1 che viene adibito a mansioni inferiori conserva la 
retribuzione corrispondente alle mansioni precedentemente svolte, nonché la qualifica 
originaria. Qualora il lavoratore venga adibito a mansioni equivalenti o superiori si 
applicano le norme di cui all'articolo 2103 del codice civile, fermo restando quanto 
previsto dall'articolo 52 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 
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