PRECARI DI COMUNE PROVINCIA E REGIONE
UNITI NEL RIVENDICARE UN FUTURO STABILE!

A Milano lavorano

o in Comune circa 18000 dipendenti di_cui 4000 precari

a in Provincia circa 2900 dipendenti di cui 600 precari

a in Regione circa 3400 dipendenti di cui 300 precari

Il lavoro atipico partito come esperienza temporanea s € stabilizzato come prevalente modalita contrattuale
in ingresso. | contratti atipici infatti garantiscono una quota sempre piu significativa dell’ attivita della
Pubblica Amministrazione, senza che a lavoratori venga garantito alcun diritto per il futuro e tanto meno
siano riconosciute le professionalita maturate. In questo modo s sprecano competenze professionali
acquisite; la continuita del lavoro negli uffici e la qualita del servizi risultano notevolmente compromesse
dallainstabilita delle collaborazioni.

Inoltre I’estendersi del fenomeno indebolisce i diritti di tutti i lavoratori, compress quelli a tempo
indeterminato.

Quali allora i vantaggi per I’ Amministrazione?
Il lavoratore atipico:
non ha progressione economica
e facilmente licenziabile
e potenzialmente ricattabile sul piano umano e sindacale

I nostri Coordinamenti nascono per dar voce a questa fetta importante di lavoratori e per frenare questa
spirale che ci spinge verso I’ incertezza a “tempo indeterminato”.

CHIEDIAMO
o LA SOLIDARIETA’ DEI LAVORATORI A TEMPO INDETERMINATO

RIVENDICHIAMO

a LA COSTITUZIUONE DI GRADUATORIE PERMANENTI CHE RICONOSCANO IL
SERVIZIO NELLA P.A. (A QUALSIASI TITOLO RESO) CON ATTENZIONE ALLE
COMPETENZE ACQUISITE IN VISTA DELL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PER
TUTTI | PRECARI A PRESCINDERE DALLA TIPOLOGIA CONTRATTUALE

o L'ESAURIMENTO DELLE GRADUATORIE ESISTENTI E LA RIAPERTURA DEI
CONCORSI ABILITANTI PER TITOLI

o IL DIRITTO DI POTER USUFRUIRE DEI PERMESSI RETRIBUITI PER ESIGENZE
FAMILIARI, MEDICHE, DI STUDIO, DI PARTECIPAZIONE A CONCORSI ECC... NELLA
STESSA MISURA IN CUI QUESTO DIRITTO E’ RICONOSCIUTO Al DIPENDENTI A TEMPO
INDETERMINATO

o ILDIRITTODIVOTO EDI ELEGGIBILITA” PERI LAVORATORI PRECARI PRESSO LE
RAPPRESENTANZE SINDACALI UNITARIE

INVITIAMO TUTTI | PRECARI A SCENDERE IN PIAZZA CON NOI
VENERDI" 18 MARZO

SCIOPERO GENERALE DEL PUBBLICO IMPIEGO
MILANO - CONCENTRAMENTO A LARGO CAIROLI ORE 9,30

Se vuoi raccontarci la tua condizione lavorativa, partecipare ale nostre riunioni e condividere gli strumenti di
mobilitazione, scrivi a questo indirizzo mail: coordinamentoprecarimilano@yahoo.it
Coordinamento Precari della Regione Lombardia mail: precarireglomb@yahoo. it
Coordinamento Precari della Provincia di Milano mail: orgoglioprecario@yahoo.it
Stin prop. 16/03/05 Coordinamento Precari del Comune di Milano mail: copredemi2004@katamail.com




